PREFEITURA DE

FUNDO DE PREVIDENCIA PASSA
SOCIAL DO MUNICIPIO eFICA e

CONTRATO N° 007/2025
DISPENSA N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.015.010/2025

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE
SI O MUNICIPIO DE PASSA E FICA-RN E A
EMPRESA MATIAS E LEITAO
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA — PREVFICA,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 18.920.743/0001-45, por
intermédio de seu Diretor Executivo, Sr. Bruno Lima de Sena, portador da matricula n® 252,
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa MATIAS E LEITAO CONSULTORES
ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 14.813.501/0001-00, estabelecia na Av.
Santos Dumont, n° 3060, sala 719 e sala 721, Aldeota, Fortaleza/CE, telefone: (85) 3181-
8886, e-mail: contato@lemaef.com.br, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado pelos Srs. Vitor Leitdo Rocha, portador do RG n° 96010027208 SSP/CE e
CPF n° 011.489.933-98, Grego6rio Pinto Matias, portador do RG n° 2000010021702 SSP/CE
e CPF n° 007.957.051-82, Everardo Fernandes Matias, portador do RG n°® 2004002177769
SSP/CE e CPF n° 116.943.863-68, Carlos Gustavo Leite Barbosa dos Santos, RG n°
2008009233098 SSP/CE e CPF n° 061.515.753-00, Levi Bandeira Pessoa, RG n°
2000010045920 SSP/CE e CPF n° 016.830.093-12, Camila Pinto Matias, RG n°
2000010021648 SSP/CE e CPF n° 116.943.863-68, Matheus Cris6stomo Holanda, RG n°
2004006015496 SSP/CE e CPF n° 056.666.883-16, Felipe Mafuz Nogueira, RG n°
20082256033 SSP/CE e CPF n° 009.176.873-02, Rodolpho Matheus de Santana Malafaia,
RG n° 7.919.571 SDS/PE e CPF n° 089.773.984-10, tendo em vista 0 que consta no
Processo administrativo n® 02.015.010/2025, regulado pelos preceitos de direito publico,
especialmente pela Lei n. 14.133/2021 e alteragbes posteriores, aplicando-se Ihes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposicGes de direito privado,
bem como mediante as seguintes clausulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O servico, ora contratado, foi objeto de dispensa n® 004/2025, conforme a autorizacdo
da autoridade competente, e de acordo com o disposto na Lei n°® 14.133/2021.

VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND | QUANT. UNITARIO TOTAL
Prestacé@o de servigos continuados de consultoria e
assessoria em investimentos, incluindo andlise e
acompanhamento permanente da carteira do | MES 12 R$ 1.350,00 | R$ 16.200,00
RPPS, monitoramento via sistema eletrénico
especializado, emissdo de recomendacdes
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tecnicas, relatorios periodicos, enquadramento
normativo e suporte ao Comité de Investimentos.
Realizacdo de Asset Liability Management (ALM)
para o RPPS, incluindo estudos de aderéncia entre
ativos e passivos previdenciarios, simulagbes de
002 [cenérios, andlises de risco atuarial e financeiro e | MES 12 R$ 850,00 R$ 10.200,00
recomendacdes estratégicas visando
sustentabilidade previdenciaria de longo prazo.
VALOR TOTAL: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais).

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 Este contrato vigorard por 12 (doze) meses, contando a partir da data da sua
publicacdo, podendo ainda, ser prorrogado ou aditivado, por interesse publico e de acordo
com a conveniéncia deste Municipio, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DAS CONDICOES DO PAGAMENTO

3.1 A CONTRATANTE pagard & CONTRATADA o valor total de R$ 26.400,00 (vinte e
seis mil e quatrocentos reais), durante a vigéncia do contrato, conforme o0s precos
constantes na proposta apresentada.

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O pagamento sera efetuado, em moeda nacional.

34 O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo da nota
fiscal/fatura, estando a mesma devidamente atestada pelo setor competente.

3.5 Tendo em vista 0 prazo concedido para pagamento, ndo havera, dentro deste prazo,
isto &, da apresentacdo da cobranca a data do efetivo pagamento sem atrasos, nenhuma
forma de atualizagéo do valor devido.

BN

3.6 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto for pendente de
liquidag@o qualquer obrigagéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

3.7 Os pagamentos serdo de acordo com o que esta contido nos arts.141 ao 146 da lei
14.133/2021.

4. CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 O objeto desta contratacdo sera executado fielmente pelas partes, de acordo com a
ordem de servico/compra emitida pela secretaria competente e de acordo com as clausulas
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avencadas e as normas da lel 14.133/2021, arts. 115 ao 123, cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5. CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1 A despesa decorrente desta contrata¢do correrq a conta dos recursos consignados no
orcamento vigente do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Passa e Fica/RN —
PREVFICA, conforme a seguir discriminado: Unidade Orgcamentaria: 02.015 — Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Passa e Fica, Projeto/Atividade: 2065 — Manutencdo das
Atividades Administrativas do Fundo de Previdéncia, Elemento de Despesa: 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte de Recursos: 1.80.0000 — Recursos
Vinculados ao RPPS — Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario).

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
6.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

6.1.1 Emitir a ordem de Servicos do objeto de contrato, assinada pela autoridade
competente;

6.1.2 Efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com o estabelecido neste Contrato;

6.1.3 Fiscalizar o fiel cumprimento deste contrato através do Setor Administrativo
Financeiro, integrado ao Gabinete do Prefeito Municipal.

7. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1 A CONTRATADA obriga-se a:

7.1.1 Executar o presente contrato em estrita consonancia com os seus dispositivos, com o
Instrumento Convocatoério e com a sua proposta.

7.1.2 Entregar os servicos objetos do contrato de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracao;

7.1.3 Entregar o objeto do contrato em estrita concordancia com as especificacdes
constantes do Processo Administrativo n® 02.015.010/2025.

7.1.4  Substituir, s suas expensas e no prazo determinado pelo 6érgdo competente desta
Prefeitura, os servicos realizados em que se verificarem vicios destoantes do padrao normal,

7.1.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE;

7.1.6  Assumir, por sua conta exclusiva, todos os encargos resultantes da execucdo do
contrato, inclusive impostos, taxas, emolumentos e suas majoragfes incidentes ou que vierem
a incidir sobre o referido objeto, bem como encargos técnicos e trabalhistas, previdenciarios e
securitarios do seu pessoal;
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7.1.7  Utilizar na execucao do presente contrato somente pessoal em situacao trabalhista e
securitaria regulares;

7.1.8 Manter durante a execucdo do contrato e em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdoexigidas na contratacéo.

7.1.9 Fornecer a CONTRATANTE todas as informagdes solicitadas acerca doobjeto deste
contrato.

8. CLAUSULA NONA - DOS CASOS DE EXTINGAO
8.1 Constituirdo motivos para extincdo do contrato (art. 137, da lei 14.133/2021):

8.1.1 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

8.1.2 desatendimento das determinagfes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

8.1.3 alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

8.1.4 decretagcdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

8.1.5 caso fortuito ou for¢ga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao do
contrato;

8.1.6 razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgédo ou da
entidade contratante;

8.2 A contratada tera direito a extin¢cao do contrato nas seguintes hipoteses:

8.2.1 supressao, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que acarrete
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125, da lei
14.133/2021;

8.2.2 suspensdo de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

8.2.3 repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacBes e mobilizacdes e outras previstas;

8.2.4 atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissado da nota fiscal, dos pagamentos
ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servi¢cos
ou fornecimentos;

Paragrafo Unico: as hipéteses de extingcao a que se referem os incisos |1, Il e IV do 9.2 desta
clausula observardo as seguintes disposic¢oes:
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8.25 nao serao admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbac;éo da ordem
interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha
praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

8.2.6  assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacdes assumidas até a normalizacdo da situagdo, admitido o restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da lei 14.133/2021.

8.3 A extincdo do contrato poderd ser:

8.3.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

8.3.2 consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por media¢cdo ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

8.3.3 determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

8.3.4 A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

8.3.5 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracéo, o contratado sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

8.3.5.1 devolucéo da garantia;
8.3.5.2 pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extin¢ao;
8.3.5.3 pagamento do custo da desmobilizacéo.

8.4 A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

8.4.1 assunc¢édo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por
ato proprio da Administracao;

8.4.2 ocupacdo e utilizacdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do
pessoal empregados na execucao do contrato e necessarios a sua continuidade;

8.4.3 execucdo da garantia contratual para:
a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execucao;
b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

¢) pagamento das multas devidas a Administracdo Publica;
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d) exigéncia da assungao da execugio e da conclusao do objeto do contrato pela seguradora,
guando cabivel,

8.4.4 Retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administrac@o Publica e das multas aplicadas.

9. CLAUSULA DECIMA — DA DIVULGACAO

9.1 O ato que autoriza a contratagcdo ou extrato de contrato do presente termo sera
publicado em sitio oficial eletrénico conforme o paragrafo Unico do art. 72, no prazo previsto
no art. 94 da lei n.° 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

10.1  Os casos omissos serdo decididos pela Administragdo Contratante, aplicando-se o
que dispde a Lei n° 14.133/2021, suas alteracdes e demais preceitos de direito publico, e,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado,
conforme Art. 92, inciso IlI.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

11.1 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos na Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratac@o de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagfes pertinentes a essa
atribuicéo.

11.2 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

11.3 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

11.4 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracao, que deverédo dirimir duvidas e subsidia-lo com informacdes
relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual. De acordo com o Art. 117 da Lei
14.133/2021.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES/SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1  Pela inexecucao total ou parcial deste Contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA, garantida a prévia defesa e segundo a extensdo da falta ensejada, as
penalidades previstas no art. 155 a 163 da Lei n.° 14.133/2021.

12.2  Em caso de aplicagdo de multas, sera calculada na forma do contrato, ndo poderéo
ser inferiores a 0,5% (cinco décimos porcento) nem superior a 30% (trinta porcento) do valor
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celebrado com contratagéo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das mfrag’c’;es
administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

12.3  As multas poderdo deixar de ser aplicadas em casos fortuitos ou motivos de forga
maior, devidamente justificados pela CONTRATADA e aceitos pela CONTRATANTE.

12.4  As multas aplicadas serdo descontadas de pagamentos porventura devidos ou
cobradas judicialmente.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGCAO E DOS PRECOS

13.1 O contrato poderd ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos (art.
124, da Lei 14.133/2021):

| - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificagbes, para melhor adequagéo
técnica a seus objetivos;

b) quando for necesséaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei 14.133/2021;

Il - por acordo entre as partes:
a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

b) quando necessaria a modificacdo do regime de execucao da obra ou do servigo, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

¢) quando necesséria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipagdo do pagamento em
relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execuc¢éo de obra ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forga
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do do contrato tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no
contrato.

14. CLAUSULA QUINTA - DA VINCULAGAO

14.1 A CONTRATANTE e a CONTRATADA vinculam-se plenamente ao presente contrato,
a DISPENSA N° 004/2025, bem como a proposta firmada pela CONTRATADA. Esses
documentos constam do Processo Administrativo n° 02.015.010/2025 e sado partes
integrantes e complementares deste contrato, independentemente de transcri¢ao.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
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15.1 E eleito o Foro da Comarca de Nova Cruz/RN como unico competente para dirimir
quaisquer divergéncias oriundas do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. E por estarem assim, justo e acordado, as partes assinam este
Contrato, juntamente com as testemunhas a tudo presente.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme o presente contrato lavrado em
duas vias assinam as partes abaixo.

Passa e Fica/RN, 05 de janeiro de 2026.

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PASSA E FICA -
PREVFICA
CNPJ: 18.920.743/0001-45
CONTRATANTE

MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA
CNPJ: 14.813.501/0001-00
CONTRATADA
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